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北 京 科 技 大 学 招 生 就 业 处
校招就发〔2024〕5号

北京科技大学开展 2024 年度

“大学生职业生涯规划与发展辅导月”活动的通知

为进一步落实《教育部关于做好 2024 届全国普通高校毕业

生就业创业工作的通知》（教就业〔2023〕4 号）文件要求，推

进构建高质量就业指导服务体系，加强就业教育和观念引导，

生涯教育和就业指导，帮助学生树立科学的就业观和成才观，

引导毕业生到祖国需要的地方建功立业。学生就业指导中心联

合各学院及研究生培养单位举办 2024 年度“大学生职业生涯规

划与发展辅导月”系列活动，现将活动内容说明如下：

一、活动主题

筑梦青春，规划启航

二、参加对象

在校本科生及研究生

三、活动时间

2024 年 3 月至 5 月

四、活动安排

本次系列活动共分为生涯唤醒、生涯预演、生涯实现三个

部分，每部分包括多个子活动。
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第一部分：生涯唤醒

活动目的：以理念引领为主，引导学生能够结合自身优势

和专业所学，紧跟国家需求，树立长远发展的职业理想，强化

目标意识和规划意识，从根本上理清“学习学什么，专业是什

么，将来做什么，努力为什么”，进而激发学习和求职的热情和

动力。

活动对象：低年级本科生、研究生。

1．专业与学业——教授话专业/学长话学业

1）活动内容：各单位结合专业特点，通过邀请学院教授为

学生介绍专业发展前沿，邀请升学成功的学生讲解备考策略，

帮助学生客观了解专业与未来的关系，了解考研及读研。结合

自身发展需求对大学生活进行合理规划，为学生解答生涯困

惑。

2）活动要求：“教授话专业”活动建议邀请专业方向教授为

大一学生介绍分专业情况以及未来专业发展前景，帮助学生全

面了解专业选择专业。“学长话学业”应选择具有一定的代表的

应届毕业生或研究生，积极引导低年级学生树立合理规划目标。

2．行业与企业——大咖话行业/校友话就业

1）活动内容：各单位结合专业特点，通过邀请相关行业知

名企业人力或技术部门主管讲行业发展态势、邀请优秀校友讲

生涯成长故事，帮助学生了解专业对口主流行业的发展状况，

了解不同职业选择的初衷和成长路径。



3

2）活动要求：“大咖话行业”活动建议以沙龙、座谈、访

谈等形式为主，邀请行业内知名企业人力或相关技术部门主管

参与。“校友话就业”活动建议邀请毕业 10 年以内的毕业生榜

样，优先邀请扎根基层的就业创业先进典型。

第二部分：生涯预演

活动目的：以能力提升为主，引导学生积极投身实习实践，

在实际工作岗位中磨练意志品质、提升职业素养，在行动中认

清“社会需要什么人，我的优势有什么，大学还要学什么”，从

而更合理的规划学习。

活动对象：本科生、研究生。

3.生涯工作坊

1）活动内容：针对低年级本科生、研究生，以学院为单位，

学院选择主题，通过生涯畅想、游戏互动、小组讨论、主题团

日等形式，启发学生对自身未来深入思考，并做出合理的大学

规划。

生涯工作坊主题

名字 内容 主讲教师 时长 主要受众群体

大学梦想秀 大学如何规划 刘 玥、李 婷 1.5h 大一

价值观探索 价值观的探索 郭 宁、周文艳 1.5h 大一

目标管理能力的培

养
目标能力的管理 刘 玥、李 婷 1.5h 大二、大三

沟通从心开始 沟通技巧的提升 戈誉阳、周文艳 1.5h 大二、大三



4

名字 内容 主讲教师 时长 主要受众群体

考研在左，就业在右 选择考研还是就业 车昆鹏、刘 玥 1.5h 大三

做好给企业的第一

张名片
简历制作 李 婷、任 浩 1.5h 大三、研二、研三

无领导小组面试 无领导小组面试指导 戈誉阳、刘天雯 1.5h
大三、大四、研二、

研三

选我所爱，爱我所选 如何选择工作 胡琳茹、任 浩 1.5h
大三、大四、研二、

研三

模拟职场体验 模拟帽子生产商体验职场 关 典、胡琳茹 1.5h
大二、大三、研一、

研二

飞跃求职季
自我认识的基础上，更好的

面试
胡琳茹、杨乾振 3h

大三、大四、研二、

研三

洞见生涯游戏 用一天时间来体验一生 胡琳茹、关 典 6h 大四及研究生

就业不将就，人生不

NG
女生就业主题 郭 宁、胡琳茹 2h 工科女生

表达性艺术体验工

作坊

打开眼界，拓宽思维，优势

挖掘
胡琳茹 2h 全体学生

2）活动要求：

各单位根据学生的生涯困惑，有针对性地开展至少 1 场生

涯工作坊。每场活动的人数 15-30 人。各单位组织生涯工作坊

前，需提前一周向学生就业指导中心报备。

4.职场体验日

1）活动内容：学校定期开展“生涯体验日”、实习生双选

会、“企明星”明星企业走访等生涯体验活动，提高学生生涯探

索的参与度及体验感。

2）活动要求：各单位需组织在校学生参与相关校级活动。

第三部分：生涯实现

活动目的：以求职帮扶为主，面向毕业生提供求职指导、

岗位推荐、政策帮扶等工作，重点关注 2024 届未就业学生群体，



5

通过一对一指导等方式切实解决学生实际困难，帮助其“顺利

就业、满意就业”。

活动对象：毕业生。

5.求职加油站

1）活动内容：各单位就业指导老师要为就业困难学生提供

“三个一”深度服务：跟每一位就业困难的同学，进行一次 15

分钟以上的谈话，修改一次简历，推荐一次就业机会。

2）活动要求：针对未就业毕业生，开展简历问诊、HR 求

职咨询、求职训练营等精准服务。重点关注就业困难毕业生，

做好活动记录，并于 2024 年 5 月 31 日向学生就业指导中心反

馈所有“三个一”服务工作。

6.求职好榜样

1）活动内容：各单位选拔进入重点单位、西部基层就业、

国际组织任职、国家项目就业等具有典型性的 2024 届毕业生代

表，记录他们的真实求职故事和经历，并形成宣传推送。

2）活动要求：各单位可通过各种形式征集毕业生的求职故

事。各单位进行就业经验分享活动，选出有代表性的学生成长

故事，利用网站、微信等平台进行宣传。2024 年 5 月 31 日，

各单位需报送相关毕业生求职故事和个人资料到学生就业指导

中心，包括：生活照 1 张、自我介绍不少于 100 字（包含 offer

情况），求职故事不少于 500 字、人生格言 1 句。学校择优进行

全校范围内宣传。
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五、工作要求

1.各单位可结合自身实际设计整体的活动方案，鼓励活动

形式创新。各单位应做好前期宣传和动员，精心组织，紧密结

合学生的实际需求开展活动，并充分动员低年级学生积极参与

活动。

2．活动举办前一周举办单位将活动信息报送至学生就业指

导中心，中心进行协调，便于学校整体宣传。活动完成后 3 天

内需提供一篇重点突出、文风活泼、图片丰富的微信推送。

2.除必须完成上述规定活动外，也可结合自身情况开展符

合本次主题的其他生涯辅导活动，并做好活动策划。

3.完成活动之后 1-2 天扫码二维码提交活动信息。

生涯体验日活动登记

4.各单位要及时认真收集整理辅导月的活动照片、视频等

资料，做好宣传，各单位应于 2024 年 5 月 31 日前将辅导月活

动总结发送至 hulinru@ustb.edu.cn。

mailto:各单位应于2024年5月31日前将辅导月活动总结发送至hulinru@ustb.edu.cn
mailto:各单位应于2024年5月31日前将辅导月活动总结发送至hulinru@ustb.edu.cn
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联系人：曹国昱 胡琳茹 联系电话：010-62332010

招生就业处

2024 年 3 月 12 日
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