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北 京 科 技 大 学 招 生 就 业 处  
 

校招就发〔2023〕10 号 
   

关于开展北京科技大学“海信杯”第十四届 

模拟求职大赛活动的通知 

各学院及研究生培养单位： 

为进一步落实《教育部办公厅关于开展 2023 届高校毕业生

春季促就业攻坚行动的通知》（教学厅函〔2023〕3 号）和《关

于印发<北京科技大学 2023 年春季促就业攻坚行动实施方案>

的通知》（校办发〔2023〕4 号）文件精神，深入开展高校就业

育人，做好大学生生涯规划和就业指导工作，提高学生的求职

技能水平，搭建学生与企业之间沟通交流的平台，学校学生就

业指导中心联合各学院及研究生培养单位共同举办北京科技大

学“海信杯”第十四届模拟求职大赛活动，具体活动安排如下： 

一、活动对象 

在校本科生及研究生 

二、活动时间 

2023 年 3 月 15 日至 4 月底，其中 3 月 15 日至 4 月 10 日举

办学院初赛和赛区复赛，4 月底举办校级总决赛。 

三、比赛内容 
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1、比赛建议设置五类模拟意向岗：研发岗、产品经理、管

培生、销售岗、职能性岗位（如会计、人力等），供参赛选手进

行选择和模拟求职设计。 

2、比赛设简历大赛和模拟面试两个环节：学生选择意向岗

位，通过发送简历报名，简历筛选通过后进入模拟面试环节；

模拟面试环节根据入选人数，选择无领导小组面试或评委多对

一结构化面试等形式进行。 

四、活动赛制 

1、学院初赛 

各学院及研究生培养单位积极开展初赛，并且根据赛区要

求，推荐选手进入赛区复赛。 

2、赛区复赛 

学校共划分十个赛区，各学院及研究生培养单位按照规划

分赛区进行比赛，选手可选择唯一赛区进行报名。4 月 10 日之

前各分赛区完成初赛，每个分赛区推荐一名选手进入校级总决

赛，已经参加往届校级比赛的选手不再推荐。 

复赛赛区划分表 

赛区 学院及研究生培养单位 赛区 学院及研究生培养单位 

第一赛区 土资、高工 第六赛区 计通、能环 

第二赛区 冶金、冶金国重、科技史、碳中和 第七赛区 数理、化生 

第三赛区 材料、材料国重、协创、新材院 第八赛区 经管、外国语、文法、马院 

第四赛区 机械、国科、工研院 第九赛区 昌平园区 

第五赛区 自动化、智能 第十赛区 管庄校区 
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3、校级总决赛 

根据分赛区初赛推荐选手情况，学生就业指导中心可进行

校级总决赛预赛，确定校级总决赛参加人员。 

五、奖项设置 

进入校级决赛的选手将获得 1000 元的求职基金，表现优秀

者将优先推荐企业实习机会。 

六、活动要求 

1、各学院要高度重视活动组织和动员，广泛宣传，充分调

动学生的积极性，各赛区参与人数应达到 50 人以上。 

2、各学院可积极邀请行业知名企业加盟或赞助（不可与比

赛冠名冲突）分赛区比赛，邀请企业人力参与模拟求职活动。 

3、各赛区需在分赛区开赛前向学生就业指导中心报备比赛

时间、地点、评委等信息，各赛区比赛完成 3 天内需将赛区选

手参赛情况汇总表，比赛新闻稿及相关的宣传文案发送至

hulinru@ustb.edu.cn。 

联系人：胡琳茹 联系电话：010-62332010 

招生就业处 

2023 年 3 月 15 日 


